



 Osnovna škola Viktorovac
KLASA:602-02/21-02/56
URBROJ:2176-17-01-21-07
U   Sisku, 25.03.2021.

Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi   ( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18) i članka 13.Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje na prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje donosi:


ODLUKU
o načinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natječaj

I

Za natječaj objavljen dana 15.03.2021.godine na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči  školske ustanove za dostavu prijava utvrđuje se usmena procjena odnosno testiranje kandidata koje će se održati 31.03.2021.godine prema posebnom rasporedu.

   Procjena i vrednovanje kandidata prijavljenih za spremača/icu provodi se iz : 

1. Državnog pedagoškog standarda osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja NN 63/08 i 90/10 
1. Odredbi HACCP-a

Kandidati su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata.
Ako kandidat nije pristupio procjeni smatra se da je odustao od prijave na natječaj.
Rang lista objavljuje se na web stranici škole u rubrici „Natječaji za radna mjesta“.
Kandidat koji ostvari najveći broj bodova, predlaže se Školskom odboru za zasnivanje radnog odnosa.

III

Poziv na procjenu i vrednovanje kandidata objavljen je dana 26.03.2021.godine na mrežnoj stranici Škole u rubrici „Natječaji za radna mjesta „ te je poslan putem e mail adrese svim kandidatima.

    
                                                                                           Predsjednica Povjerenstva:                                                              
_______________________

/Višnja Tadić, prof./








