Osnovna kola Viktorovac
KLASA:602-02/22-02/56
ITRRROI2176-17-01-22-02
U Sisku, 28.09.2022.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 69/19 1 64/20)
i &lanka 13.Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje na
prijediog ravnaieijice Povjerensivo za procjenu i viednovanje kandidaia za zaposijavanje donosi:

POZIV NA USMENU PROCJENU I VREDNOVANIJE KANDIDATA
|

Za natje¢aj objavljen dana 15.09.2022 godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama 1 oglasnOJ plogi skolske ustanove za STRUCNOG
SURADNIKA psihologa-na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno-1 pripravnik na rok od 12
mijeseci. Prijem na pripravnicki staz, putem mjera aktivne politike zaposljavanja Ciji je nositelj Hrvatski
zavod 7a zapofliavanie ( H7Z7 ) potpora 7a  zanodliavanie 72 stiecanie prvag  radnng
iskustva/pripravnidtva usmena procjena i vrednovanje kandidata ( koji zadovoljavaju uvjetima
natjecaja ) odrZat ée se u ponedjeljak, 03.10.2022.godine s poéetkom u 09:00 sati.

I

Prociena i vrednovanie kandidata provodi se i7 ©
1. Drzavnog pedagoskog standarda osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja NN 63/08 1
90/10 '
2 Kodeks etike psiholoske djelatnosti ( Hrvatska psiholoska komora )
3. Standardi rada psihologa u osnovnim i srednjim $kolama ( Hrvatska psiholoska komora )

Raudidail su duzul pouijeil sa subui usvLLL Iskaznicu il diugu denitikacysku javiiu ispravu ia
temelju koje se utvrduje identitet kandidata.

Ako kandidat nije pristupio procjeni $Smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Nakon obavljenog postupka procjene i vrednovanja Povjerenstvo utvrduje rang listu pod zaporkama
koje ¢e kandidati predati na usmenom razgovoru.

Rang lista objavljuje se na web stranici $kole u rubrici , Natje¢aji za radna mjesta”.

Kandidat koji ostvari najveci broj bodova, predlaze se Skolskom odboru za zasnivanje radnog odnosa.
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Poziv na procienu i vrednovanije kandidata obiavlien ie dana 28.09.2022.¢godine na mreznoi stranici
Skole u rubrici ,Natje¢aji za radna mjesta ,, te je poslan putem e mail adrese svim kandidatima.

Pred Jedmca-P—ov_]ereqstva. »
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